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沪法宣办 〔2025〕9号

关于举办第九届上海市企业法务技能大赛的通知

各相关单位,各区司法局:

为全面贯彻落实党的二十大和二十届二中、三中全会精神,

深入学习贯彻党中央关于加强涉外法治建设的决策部署和习近平
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总书记考察上海重要讲话精神,认真贯彻落实十二届市委五次、

六次全会精神,聚焦上海建设 “五个中心”重要使命,切实提高

涉外法治宣传的针对性和有效性,大力加强企业涉外法治人才队

伍建设,市委依法治市办、市法宣办、市发展改革委、市经济信

息化委、市商务委、市教委、市司法局、市国资委、市总工会、

市工商联决定联合举办第九届上海市企业法务技能大赛。现将有

关事项通知如下:

一、大赛目的

贯彻落实 《上海市聚焦提升企业感受 持续打造国际一流营

商环境行动方案》,通过开展涉外法律知识竞赛的方式,展示和

推广企业在涉外领域的创新做法和经验,提升企业在涉外业务中

的法律应用能力,以涉外法律服务赋能企业依法治理,加强涉外

法治人才培养,提升上海国际竞争力,打造市场化、法治化、国

际化一流营商环境。

二、大赛主题

涉外法治护航 企业行稳致远

三、大赛组织

主办单位:中共上海市委全面依法治市委员会办公室、上海

市法治宣传教育联席会议办公室、上海市发展和改革委员会、上

海市经济和信息化委员会、上海市商务委员会、上海市教育委员

会、上海市司法局、上海市国有资产监督管理委员会、上海市总

工会、上海市工商业联合会。
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承办单位:上海市企业法律顾问协会、上海电视台法治天地

频道、上海法治报、上海市律师协会、上海仲裁协会、上海市外

商投资企业协会、上海进出口商会、上海市工业经济联合会 (上

海市经济团体联合会)、上海市台湾同胞投资企业协会。

支持单位:上海浦东发展银行股份有限公司。

成立由各主办单位与承办单位相关人员组成的大赛组委会,

下设办公室于上海市企业法律顾问协会,负责指导、协调、组织

本届企业法务技能大赛具体工作。

四、比赛时间及参赛对象

大赛时间:2025年6月-12月

参赛对象:中央在沪企业,上海市属、区属国有 (控股)企

业,外资企业,民营企业及其他各类企业的涉外法务工作者和相

关人员;我市法律服务行业从业人员;在沪高校相关专业学生。

大赛组委会邀请长三角地区有关企业的涉外法务工作者、相

关人员以及法律服务行业从业人员参赛。

五、竞赛内容

竞赛内容包括理论知识和涉外法务技能两部分。主要内容包

括国际贸易、跨境投资、数据合规、贸易合规、出口管制、国际

仲裁、跨境争议解决、知识产权保护、外商投资以及涉外劳动用

工和劳动人事等涉外法律服务方面的内容。

六、赛事安排与竞赛方式

大赛分四个阶段进行,由大赛组委会组织实施。初赛和复赛
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以线上考试方式开展,决赛以团队竞赛模式分赛道组队开展。

(一)第一阶段:动员与培训 (6月-7月)

1.各单位、各部门通过多种途径和形式进行大赛宣传动员,

积极组织力量,采取组织推荐与个人自荐相结合的方式报名参

赛。

2.大赛组委会以线上与线下相结合的方式,对参赛选手组

织开展涉外法律知识系列培训。内容包含:涉外法律知识、惠企

政策宣贯解读,以及企业涉外劳动用工、企业海外投资并购、企

业国际知识产权保护、企业 “走出去”与 “引进来”法律风险管

控、制裁与反制裁等方面的专题培训。

培训内容及课件于6月25日起发布至 “法治上海”“上海市

企业法律顾问协会”微信公众号,以及上海市企业法律顾问协会

官网 (www.scca.org.cn)。

3.参赛选手通过扫描线上小程序二维码报名,报名截止时

间为2025年7月10日。

参赛报名二维码:

(二)第二阶段:初赛 (7月-8月)

1.初赛题库由大赛组委会办公室组织编写,并通过 “法治
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上海”“上海市企业法律顾问协会”微信公众号,以及上海市企

业法律顾问协会官网 (www.scca.org.cn)公布。

2.初赛阶段,由大赛组委会办公室组织线上考试。试卷由

题库随机生成,参赛选手在规定的考试时间内完成答题并提交。

大赛组委会按照得分高低排名确定100名选手进入复赛。

(三)第三阶段:复赛 (9月-10月)

1.入围复赛的100名选手,按选手单位划分为企业组、法

律服务组、高校组,每组单独进行组内比赛。

2.复赛由大赛组委会采取线上定时考试方式进行,试卷由

题库随机生成。大赛组委会组织专家对参赛选手的考试成绩与参

赛情况进行综合评判,每组选出若干名选手入围决赛。

(四)第四阶段:决赛 (12月)

决赛分为四个环节,大赛组委会组织专家评委进行现场打

分。根据四个环节的累计得分,评出一等奖、二等奖、三等奖。

1.抢问抢答。选手在规定的时间内,回答主持人提问。根

据答题的对错与数量,给出得分。

2.风险挑战。由选手抽签决定出场顺序并配对对手,然后

选择题目向对方发问。一方选手答题后,即获得一次向对方选手

提问的机会。

3.评委现场提问。由评委根据双方选手答题情况给出得分。

4.三分钟外语演讲。各组选手根据评委在赛前公布的主题

撰写演讲稿,并在决赛现场进行演讲。演讲语种不作限制,时长
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不超过三分钟。参赛选手须提前提交演讲稿的中文翻译版本,用

于比赛现场屏幕同步展示。

七、奖项设置

1.大赛设一等奖、二等奖、三等奖、优秀奖及若干单项奖,

并对获奖单位和个人予以通报表扬并颁发证书。

2.入围百强赛的选手由大赛组委会颁发 “第九届上海市企

业法务技能大赛百强”电子荣誉证书,以资鼓励。

3.对获奖学生,推荐参加上海市司法局 “揽百计划”,提

供实习实训实践平台。对获奖法律服务工作者,纳入上海市司

法局基础人才库,适时推荐参评各类人才培养、选拔、使用项

目。

4.大赛结束后,主办方将对本次大赛中表现突出的参赛个

人,按照有关规定优先推荐申报 “上海市五一劳动奖章”称

号。

八、工作要求

各相关单位要加强组织领导,周密部署安排,注重统筹协

调,强化资源整合,确保大赛稳妥、有序开展。认真做好大赛的

组织发动工作,完善选手选拔机制,把握好参赛与培训的关系,

做到赛培一体,以赛促学、以赛促练、以赛促用,通过竞赛,营

造学知识、练本领、强技术、夯基础的浓厚气氛。加大对赛事活

动的宣传力度,充分利用各类媒体全过程、多维度展现竞赛各阶

段的亮点,持续扩大大赛的社会影响力,营造良好竞赛氛围。以
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本次大赛为契机,加快提升涉外法律服务水平,壮大涉外法治人

才队伍,完善涉外法律服务体系,助力打造国际一流法治化营商

环境。

九、联系方式

大赛组委会办公室地址:上海市静安区天目西路511号604

室,邮编:200070。

联系人:高若瀚、苗忆珳

联系电话:52717302、13761397057、18001799956

电子邮箱:mark970819@163.com

中共上海市委全面依法治市委员会办公室 上海市法治宣传教育联席会议办公室

上海市发展和改革委员会 上海市经济和信息化委员会
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上 海 市 商 务 委 员 会 上 海 市 教 育 委 员 会

上 海 市 司 法 局 上 海 市 国 有 资 产 监 督 管 理 委 员 会

上 海 市 总 工 会 上 海 市 工 商 业 联 合 会

2025年6月5日

 上海市法治宣传教育联席会议办公室 2025年6月9日印发

—8—




